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تابعة لنائب رئيس الجامعة  8102منتصف عام  فيتعتبر إدارة شئون الوحدات ذات الطابع الخاص إدارة مستحدثة 

 لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة.

  

  الجامعية والوحدات ذات الطابع الخاص. الانتفاع بالمنشآت .0

  الوحدات ذات الطابع الخاص. تقييم أداء .8

 

 

 إيمان عبد الحميد يس . أ

 

 

 

 

 

بالمراكز والوحدات ذات الطابع الخاص والتأكد من إنجازها في  متابعة ورقابة الأعمال  الإدارية الخاصة .0

 الوقت المحدد لها و إبلاغ الرؤساء بما قد يوجد بها من سلبيات وأسبابها والعمل علي حلها.
 متابعة تنفيذ الخطط السنوية للأنشطة التي تضعها المراكز والوحدات ذات الطابع الخاص. .8
ز والوحدات ذات الطابع الخاص، وتشكيل مجالس الإدارة متابعة تعيين/ تجديد مديرى المراك .3

 للمراكز والوحدات ذات الطابع الخاص التابعة للجامعة وكلياتها ومعاهدها
 متابعة البروتوكولات والإتفاقيات التي تتم بالمراكز والوحدات ذات الطابع الخاص. .4

بها للعمل على تنمية الموارد الذاتية للجامعة مثل  الإشراف على إستغلال المنشآت الجامعية والإنتفاع .5

 دار الضيافة(. -)المكتبة المركزية 
 الإشراف على إمداد بنك المعلومات بالبيانات المطلوبة والمستخدمة في مجال خدمة المجتمع وتنمية البيئة. .6
دمة المجتمع وتنمية إعداد التقارير الدورية بنتائج المتابعة وعرضها على نائب رئيس الجامعة لشئون خ .7

 البيئة.

 المسئول عن الإدارة

والوحدات ذات الطابع الخاص الانتفاع بالمنشآت الجامعيةأولًا:   

 نبذة عن الإدارة

إلىوفقا لتاشيرة رئيس الجامعة بشأن تحديث الهيكل الإدارى للقطاع  تنقسم إدارة شئون الوحدات ذات الطابع الخاص   

بالمنشآت الجامعية والوحدات ذات الطابع الخاص للانتفاع)ب( المهام المنوط بها   
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أ.د. حسام تحت إشراف ،  8102أغسطس  فيمجموعة عمل تطوير الوحدات ذات الطابع الخاص  تفعيل  بعد

، وعميد أستاذ الإقتصادأ.د. ياسر جاد الله نائب رئيس الجامعة لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة، وبرئاسة  رفاعى

  إيمان عبد الحميد يسالمعهد القومى للملكية الفكرية، وعضوية:أ. 

تواجهها الوحدات والمراكز  ذات الطابع الخاص  (  التىمالية -إدارية التعرف على المشكلات ) الإدارة إليي تسع

بالجامعة، والعمل على إيجاد حلول لها لتسهيل إجراءات العمل بين الإدارة العامة للوحدات ذات الطابع الخاص وبين 

 الخاصالوحدات والمراكز ذات الطابع  إستمارة لتقييم بتصميم تم لذا  .الوحدات والمراكز ذات الطابع الخاص بالكليات

 .منذ بدء تفعيل العمل بالإدارةتعرف على وضعها وذلك لل

 

 

 

 

 ".خطوات العمل، الدورة المستندية، القواعد القانونية الحاكمة:  ذات الطابع الخاصالدليل الاجرائي للوحدات . عمل " 0

 

 "نمالية منظمة لعمل الوحدات ذات الطابع الخاص والمراكز والحسابات الخاصة بجامعة حلوا قواعدعمل "  . 8

 (82/7/8102( بتاريخ 428بجلسته رقم ) تم إعتمادها من مجلس الجامعة)

 .كليات الجامعةراكز والوحدات ذات الطابع الخاص التابعة لمؤتمر للم .عمل3

 

 

 

 أولًا: مهام داخل الإدارة:

 دارةلإجازات اـإن
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لقطاع شئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة برئاسة   (Zoom Online Conference ) عقد المؤتمر الأول 

والأستاذ نائب رئيس الجامعة لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة،  مهدىمحمود  الأستاذ الدكتور / ممدوح كل من 

 8180يوليو  05-03في الفترة من  أستاذ الاقتصاد وعميد المعهد القومي للملكية الفكرية ، جاد الله الدكتور ياسر 

مركز  48بالمؤتمر عدد  ، وشارك(8180المراكز والوحدات ذات الطابع الخاص بجامعة حلوان علي مدار ثلاث ايام بعنوان : )

 كلية من كليات الجامعة. 81من ووحدة ذات طابع خاص 

 

 

 

 .التعرف علي الوضع الراهن للمراكز والوحدات ذات الطابع الخاص بجامعة حلوان 

 .تذليل المشكلات التي تقوق تنمية الموارد الذاتية للجامعة 

  الدعم ورفع العبا المادي عنها.تنمية الموارد الذاتية للجامعة في إطار 

 

 

 

 تمع وتنمية البيئة لكافة البيانات المتعلقة بالمراكز والوحدات ذات إنشاء منصة لقطاع شئون خدمة المج

 الطابع الخاص وكافة الانشطة التي تقدمها.

 جراءات إقامة دورات تدريبية لمديرين المراكز والوحدات ذات الطابع الخاص والعاملين بها للتعريف بالإ

 ير العمل.سالإدارية والمالية المتعلقة ب

 المؤتمر الاول للمراكز والوحدات ذات الطابع الخاص

 أهداف المؤتمر

 المؤتمر توصيات


